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达州市职业安全健康协会秘书处 2018 年 12 月 20 日

达州市委深化改革办公室检查
达州市职业安全健康协会

“五脱钩”工作情况

2018 年 12 月 19 日，达州市委深改办科长陈猷、达州市社会

组织第二综合党委副书记孙

誉，到达州市职业安全健康协

会检查“五脱钩”工作情况。

陈猷科长一行听取了协会
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会长钱程的汇报，实地查看了“五脱钩”工作开展情况。

钱程会长就“五脱钩”情况作了详细汇报：一是机构脱钩，

规范行政管理关系；二是职

能脱钩，规范行政委托和职

责分工关系；三是资产财务

脱钩，规范财产关系；四是

人员管理脱钩，规范用人关

系；五是党建、外事等事项

脱钩，规范党务和外事管理

关系。

通过“五脱钩”，切断行业协会与原行政主管单位达州市安

全生产监督管理局之间的直接利益联系；通过“五脱钩”，理顺

行业协会的内部治理结构和外部监管体系，促进行业协会成为依

法设立、自主办会、服务为本、治理规范、行为自律的社会组织，

并发挥行业协会服务性作用。

通过本次检查,陈猷科长充分肯定了我协会“五脱钩”工作。

同时，他希望协会在新的机制下要找准定位，推进能力建设、制

度建设、队伍建设、品牌建设。此外，还要创新服务方式方法，

充分利用各种资源为安全生产和安全培训工作做好服务，在服务

中更加健全、更加完善。

（达州市职业安全健康协会秘书处）

报：达州市民政局，达州市安全生产监督管理局。

送：本协会会长、各副会长，秘书长。


